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Mein Auslandspraktikum

GASCHT OFFICE

Für al le Fragen rund um das Auslandsprakt ikum
steht euch das GASCHT Off ice während der
Bürozeiten zur Verfügung.  Selbstverständl ich s ind
wir  während des Auslandsaufenthaltes bei
Notfäl len auch außerhalb der Bürozeiten für euch
erreichbar .  

Das Auslandspraktikum an der GASCHT  -  Gastgeberschule für
Tourismusberufe -  wird vom GASCHT Office in Kooperation mit
Erasmus+ organisiert .  Die Organisation bedarf umfangreicher
Abklärungen und rechtl icher Wege, für die wir uns viel  Zeit
nehmen. Im nachstehenden Dokument f indet ihr sämtliche
Informationen, die ihr für euren Auslandsaufenthalt benötigt.  

GASCHT OFFICE
Franz-Michael-Felder-Straße 6

6845 Hohenems

Öffnungszeiten:
Mo - Do: 7:45 - 16:00 Uhr
Freitag 07:45 - 12:00 Uhr

Tel. : +43 5576/ 76002
Mail: office@gascht.at

Außerhalb der Öffnungszeiten:
Mobil Frau Douglas: 0681/814 270 52

Mobil Frau Okhowat-Lehner: 0650/566 78 80 



Organisation
Die Organisation eines Auslandspraktikums
braucht viel Vorbereitungszeit und unzählige
Abklärungen, die wir zum größten Teil für euch
übernehmen. 

GASCHT - Office 

Abwicklung Förderung für das
Auslandspraktikum pro Schüler:in
Koordinationsstelle für Erasmus+
Koordination mit den Lehrbetrieben und
Zeiträume für die Auslandspraktika
Organisation der Praktikumsstelle in Irland
Abwicklung Administration mit
ausländischen Hotels
Erstellen der Praktikumsverträge
Organisation des Transfers vom/zum
Flughafen in Irland
Planung und Durchführung von Meetings
mit Hotel und Schüler:innen
Anmeldung bei der ausländischen
Arbeitsversicherung in Zusammenarbeit mit
den jeweiligen Hotels
Organisation der Praktikumsbestätigungen
Förderung für die Lehrbetriebe
Vorbereitung von Informationen für Eltern
und Schüler:innen

Schüler:innen

Erstellung der Bewerbungsunterlagen
Buchung der Flüge
Buchung des Transfers vom/zum Flughafen
in Österreich/Deutschland 
Ausfüllen des wöchentlichen Journals

Auf eigenen Wunsch zusätzliche private
Reiseversicherung 



Erasmus+
Erasmus+ ist das EU-Programm zur Förderung von allgemeiner und beruflicher
Bildung, Jugend und Sport in Europa. Der Nutzen für die beteiligten
Organisationen liegt in einer besseren internationalen Handlungsfähigkeit,
besseren Managementstrategien, einer verstärkten Zuweisung von Finanzmitteln
und Projekten, einer besseren Vorbereitung, Durchführung und Nachverfolgung
von Projekten sowie attraktiveren Programmen für Lernende und Personal.

Förderungen durch Erasmus+

Schüler:innen, die am Auslandsprogramm in Kooperation mit Erasmus+
teilnehmen, erhalten eine Förderung. Diese Förderung wird  in zwei Chargen
ausbezahlt - zu Beginn des Praktikums und nach Abschluss des Praktikums.

Die Förderung deckt die Reisekosten sowie das Entgelt für das 6-wöchige
Praktikum. Die zwei Förderungszahlungen können erst nach Abgabe des
komplett ausgefüllten Europasses ausbezahlt werden. Um Förderungen
ausbezahlen zu können, benötigt Erasmus+ die Kontodaten der Schüler:innen. 

Derzeit ist die Kontaktperson für Erasmus+ Elisabeth Schmid der Volkshochschule
Hohenems, die gegebenenfalls auch mit den Schüler:innen direkt in Kontakt
treten wird.



Ablauf
Info

Bewerbung

Fixieren

Buchen

Start

Halbzeit

Ende

Zuteilung der Betriebe für
Schüler:innen und  

Informationsabend findet
statt

Bewerbungen werden
an die Betriebe

geschickt, Digitales
Meeting mit den irischen

Betrieben
Praktikumsverträge und  
Vereinbarungen werden

unterschrieben, Datum  für das
Praktikum fixiert. Der erste Teil der

Förderung wird ausbezahlt

Schüler:innen müssen
Flüge und Transport

zum Flughafen buchen

Das Auslandspraktikum
startet!

Digitales Meeting in der
Halbzeit des Praktikums mit
Schüler:innen, den Irischen

Betrieben und dem GASCHT
Office 

Nach 6 Wochen ist es “time to say
good bye”!

Befragungen, Europässe und
Praktikumsbestätigungen werden

bearbeitet und der Rest der
Förderung wird ausbezahlt.



Unsere Partnerhotels werden mit Sorgfalt von uns ausgewählt und
verpflichten sich, wie auch unsere österreichische Qualitäts-Partnerbetriebe,

dem praxisnahen Lernen. Die Praxis in Fachbetrieben wird mit der
theoretischen Ausbildung in der Schule ideal kombiniert. 

Partnerhotels



MUCKROSS PARK
HOTEL & SPA

CAHERNANE
HOUSE HOTEL

Das Muckross Park Hotel & Spa öffnete
seine Türen das erste Mal vor rund 200
Jahren und ist im Herzen Killarneys im
Nationalpark situiert. Das 5* Hotel bietet
seinen Mitarbeiter:innen eine Vielzahl an
beruflichen Möglichkeiten. 

Ansprechperson: Madina Zikare |
Personalabteilung

https://www.muckrosspark.com/

Das luxuriöse 4* Hotel ist wunderschön auf
einem privaten Anwesen am Rande des
Killarney-Nationalparks gelegen und nur
zwanzig Gehminuten vom Stadtzentrum
Killarneys entfernt. Erbaut wurde das Hotel
1877 und es bietet Gästen gute Erholung in
luxuriösen Unterkünften. Die
Mitarbeiter:innen wohnen im eigens
gebauten Mitarbeiterhaus, welches nur 5
Gehminuten vom Hotel liegt. 

Ansprechperson: Darren Looney, Duty
Manager

https://www.cahernane.com/ 

KILLARNEY, IRLAND

KILLARNEY, IRLAND



RADISSON BLUE
HOTEL & SPA

www.radissonblu.ie/hotel-cork  

CORK, IRLAND
Das Hotel liegt auf Little Island, nur 10
Fahrminuten vom Stadtzentrum und dem
internationalen Flughafen Cork entfernt.
Das Ditchley House, ein viktorianisches
Gebäude aus dem 19. Jahrhundert,
verbindet den Charme der Alten Welt mit
dem kosmopolitischen und
anspruchsvollen Stil der Neuen Welt. 

Ansprechperson: Mary Garde -
Personalabteilung

BALLYFIN
DEMESNE

Ballyfin ist ein 5* Luxus Hotel und liegt am
Fuße der Slieve Bloom Mountains im
Herzen Irlands. Es ist ein Ort der Ruhe und
großartiger Naturschönheit.

Das Hotel hat einen 8 Hektar großen,
ummauerten Küchengarten, der das ganze
Jahr über mit einer großen Auswahl an
frischem Obst, Gemüse und Kräutern
bepflanzt ist und das hauseigene
Restaurant damit versorgt.

Ansprechperson: Fiona Diffney -
Personalabteilung

BALLYFIN, IRLAND

http://www.radissonblu.ie/hotel-cork/
http://www.radissonblu.ie/hotel-cork/


HOTELEINTEILUNG

UNTERKUNFT

ARBEITSKLEIDUNG

FREIZEIT

Welche Schüler:innen welchem Hotel zugeteilt werden,
hängt vom Bedarf der Hotels und der Spezialisierung
der Schüler:innen ab.  Die Schüler:innen werden
rechtzeitig vor Reiseantritt in einem
Informationsmeeting informiert. Die meisten Hotels
nehmen ein bis zwei Praktikanten gleichzeitig auf.

Wie auch bei uns in Vorarlberg sind die Hotels
unterschiedlich ausgestattet. Es wird aber darauf
geachtet, dass alle Schüler:innen die wichtigsten
Ausstattungen und Verpflegungen erhalten. So
stellen alle unsere Partnerbetriebe die Unterkunft
und Mahlzeiten während der Arbeitszeit für die
Schüler:innen. Die Schüler:innen erhalten vor Abreise
eine Liste mit der Ausstattung der Unterkünfte.

Die Arbeitskleidung wird von den Schüler:innen
selbst mitgebracht. Im Normalfall handelt es sich um
die GASCHT-Kleidung, außer das Hotel fordert explizit
eine andere. Köch:innen bekommen, aufgrund der
Einreisebestimmungen im Ausland, Messersets vom
Auslandsbetrieb gestellt.

Während deiner Zimmerstunden und an deinen
freien Tagen kannst du dir deine Freizeit selbst
gestalten, wie du willst. 

Ablauf in den Betrieben



GUTES AUFTRETEN

AUSFLUGSMÖGLICHKEITEN

ANPASSUNG

PRAKTIKUMSMAPPE

Als Auslandspraktikant:innen präsentiert ihr nicht nur
euch selbst, sondern auch unsere Schule. Wir bitten
dich daher, das Praktikum als Chance zu sehen, mehr
zu lernen und andere Länder und Sitten
kennenzulernen. Zeig dich daher von deiner besten
Seite!

Außerhalb deiner Arbeitszeit kannst du die
Umgebung nach Lust und Laune entdecken, dabei
darf das Praktikumsland nicht verlassen werden. 

Andere Länder, andere Sitten - wie bei jedem
Arbeitsplatz gilt auch während des
Auslandspraktikums, die Gepflogenheiten des
Arbeitgebers zu respektieren, pünktlich zu
erscheinen und die Arbeit gewissenhaft
durchzuführen. 

 Während deines Auslandsaufenthalts hast du die
Aufgabe, wöchentlich deine Arbeit festzuhalten.
Diese Dokumente werden auf Englisch verfasst und
bis spätestens 2 Wochen nach Praktikumsende im
GASCHT Office abgegeben. 

Verhaltens regeln



Wichtige Unterlagen
Dies sind die Unterlagen, die im Vorfeld und nach Abschluss des Praktikums
vorzulegen und zum Teil zu unterschreiben sind: 

Bewerbungsschreiben und Lebenslauf auf Englisch - wird im
Englischunterricht in Zusammenarbeit mit dem Englischlehrer gemacht.

Praktikumsvertrag: Unterschrieben von dem/der Schüler:in, dem irischen
Betrieb, den Erziehungsberechtigten und der Schule

Praktikumsvereinbarung :  Unterschrieben von dem Lehrbetrieb in
Vorarlberg, dem irischen Betrieb, dem/der Schüler:in und bei
minderjährigen Schüler:innen auch die Erziehungsberechtigten 

Praktikumsbestätigung :  Wird vom irischen Betrieb ausgefüllt und
zusammen mit einem Arbeitszeugnis an das Gascht Office und die
Schüler:innen geschickt.

Europass :  Wird von Erasmus+ ausgestellt und von der/dem Schüler:in, der
VHS Hohenems (Erasmus+ Entsendeorganisation) und dem Betrieb in Irland
unterschrieben. Der Europass muss vollständig nach Ende des Praktikums
abgegeben werden, um den 2. Teil der Förderung zu bekommen.

Befragung :  Diese wird von Erasmus+ direkt elektronisch an die
Schüler:innen geschickt und ist auszufüllen, um den 2. Teil der Förderung
zu bekommen.



Welcome to 
Ireland



Climate
The climate of Ireland is like that of other islands. Because of the moderating influence of
prevailing warm, moist winds from the Atlantic Ocean, the mean winter temperature ranges
from 4.4° to 7.2°C (40° to 45°F), approximately 14°C (25°F) higher than that of any other place
in the same latitude in the interior of Europe or on the eastern coast of North America. 

The oceanic influence is also pronounced in the summer; the mean summer temperature 
of Ireland ranges from 15° to 16.7°C (59° to 62° F), about 4°C (7° F) lower than that of other 
places in the same latitudes. Rainfall averages 1016 mm (20 in) annually. 



Time Zone

IRISH CULTURE

Residents of Cork (referring to themselves 
as ‘Corkonians’) affectionately call Cork “The
Real Capital” instead of Dublin and take 
great pride in their County.

The Irish sense of humour is dry and
quick-witted and should not be taken 
literally. This is portrayed in the good 
natured “rivalry” between Dubliners (“Dubs”)
and non – Dubliners (“Culchies”, referring to
the once agriculturally-dominated base of
areas outside Dublin). 

Much of the social and community life in
Ireland is centred around the traditional 
local pub. 

However recent years have introduced 
a more international range of bars, 
restaurants, and eateries, particularly in 
Dublin giving the city a cosmopolitan feel 
and look.

The island of Ireland is in the same time zone as Great Britain (GMT), i.e. five hours ahead of
New York and Toronto, one hour behind Germany and France and ten hours behind Sydney. 

In both the North and the Republic of Ireland, clocks go forward one hour for summer time 
(daylight savings time) on the last Sunday in March and back on the last Sunday in October.

SENSE OF HUMOUR SOCIAL & COMMUNITY
LIFE

The common perception of Irish people is that of friendliness,
fun and humour and these attributes are prevalent up and
down the country.



“Céad Míle Fáilte”
(A hundred thousand welcomes)

Gaff

Grand

Nice one

Good man

Alrigh’

Are ya headin?

Hold yer horses

Fair play

Thanks

Great

House, home

Hello

Are you leaving now?

Hold on a minute

Well done

Thanks

In fact, the English and Gaelic signs are everywhere. Just look out for it, you will not miss
them.

Upon arrival, you will start to hear some words and expressions that will confuse you. Do 
not worry about it, they are all part of the Irish hospitality tradition. Here are some for you 
to start to practice:

English and Irish (Gaeilge) are the official languages in the Republic of Ireland. You can still
find Gaeltacht (Irish-speaking) areas predominantly along the west coast, where Irish is
widely spoken.

You might notice on your arrival at the airport, the following Gaelic sentence:

The official language



PPS NUMBER
Sozialversicherung

Your hotel will help you set up your pps number on your first day of your internship. 

Your Personal Public Service Number (PPSN) is a unique reference number that is needed
for all dealings with public service agencies, including Revenue.

This PPS number is intended for all social benefits, health services and of course for tax.
However, you cannot apply for this before entering the country, but only on site at the
"Social Welfare Office", i.e. the Merk social welfare office

Das Hotel in Irland wird mit euch gemeinsam die irische Sozialversicherungsnummer
am 1. Arbeitstag beantragen. 

Die Steuersysteme sind europaweit nicht miteinander harmonisiert. Während man in
Österreich eine Krankenversicherungskarte braucht, muss man in Irland eine "Personal
Public Service Number" (PPS-Nummer) beantragen.

Diese PPS-Nummer benötiget man für alle Sozialleistungen, Gesundheitsdienste und
natürlich für die Steuer. Diese kann man allerdings nicht bereits vor der Einreise, sondern
nur vor Ort beim "Social Welfare Office", also dem örtlichen Sozialamt, beantragen



MEIN PRAKTIKUMSTAGEBUCH
WEEK 1

What were my tasks?

What did I learn?

What do I still want to learn?



MEIN PRAKTIKUMSTAGEBUCH
WEEK 2

What were my tasks?

What did I learn?

What could be improved?



MEIN PRAKTIKUMSTAGEBUCH
WEEK 3

My favourite thing so far

Any new skills you have gained?

 at my work place



MEIN PRAKTIKUMSTAGEBUCH
WEEK 4

My favourite thing so far

Any new skills you have gained?

Differences between my employer in Austria and internship in Ireland?



MEIN PRAKTIKUMSTAGEBUCH
WEEK 5

What did I l ike about this week?

Skills I have learnt that I will use back home?

How have my English skills improved already?



MEIN PRAKTIKUMSTAGEBUCH
WEEK 6

What were my tasks`?

What was the most valuable experience in my internship?

What I think is special about the hotel?



MY WORKPLACE

Write a description about your work place, the team you work with,
inlcuding a summary of your tasks.



MY VOCABULARY

Write down new words and expressions you have learnt during your
internship. 



Praktikumsfeedback

Arbeitsplatz

Zeiteinteilung

Team

Arbeitsanweisungen

Mitarbeiterunterkunft

Anmerkungen:

Sehr GutAusgezeichnet Gut Okay Nicht Gut



Fragen?
Bei Fragen oder Unklarheiten zum Auslandspraktikum könnt ihr euch jederzeit im GASCHT
Office melden. Dies gilt selbstverständlich auch während der Zeit des Auslandspraktikums. 

Die Ansprechpersonen der Hotels sind im regelmäßigen Austausch mit dem Office und über
sämtliche Ansprechpersonen informiert. 

GASCHT OFFICE
Franz-Michael-Felder-Straße 6

6845 Hohenems

Tel.: +43 5576/ 76002
Mail: office@gascht.at 


